
UN AGENT D'ENTRETIEN DES RÉSEAUX D'EAU POTABLE
ET D'ASSAINISSEMENT H/F À TEMPS COMPLET

SURVEILLANCE ET MAINTENANCE DU RESEAU ET DES INSTALLATIONS DE DISTRIBUTION D'EAU
- Contrôler l'entretien et le bon fonctionnement des ouvrages,
- Suivre la maintenance des installations de désinfection d'eau potable,
- Suivre la vérification de la qualité du traitement sur tous les points du réseau,
- Réaliser l'entretien préventif et curatif des réseaux d'eau potable,
- Identifier les fuites et leurs origines sur le réseau / savoir les réparer,
- Déterminer la conformité d'un branchement (plomb ou emplacement compteur/regard)
- Analyser la mesure débit pression,
- Suivre les travaux du réseau confiés aux entreprises par les Services Techniques,
- Contrôler, entretenir ou remplacer les poteaux incendie,
- Suivre les interventions de mesures de débit pression des hydrants,
- Appliquer les consignes de sécurité sur les chantiers et sur la voirie,
- Repérer et tracer des réseaux, et collaborer à la mise à jour des plans de réseaux,
- Relever des données terrains (fuites réseau, plan...),
- Faire appliquer le Règlement de service,
- Assurer la relation et les interventions auprès des abonnés,
- Gérer les compteurs d'eau, les remplacer si nécessaire, 
- Réaliser des petits travaux de plomberie et de maçonnerie.

SURVEILLANCE ET MAINTENANCE DU RESEAU D'ASSAINISSEMENT
- Vérifier le bon fonctionnement du réseau,
- Réaliser les tests de conformité de raccordement des EU et EP des bâtiments et des habitations,
- Suivre les interventions des entreprises confiées aux entreprises par la Direction des Services Techniques.

- Vous démontrez expérience, appétence et habileté technique dans le domaine de la plomberie, de la fontainerie et de la voirie.
- Vous savez lire, interpréter et vous repérer sur un plan,
- Vous êtes capable de répondre aux exigences du service public pour tous travaux relevant du cadre d'emploi,
- Vous êtes titulaire du permis B, vous avez de préférence une habilitation électrique et possédez le CACES Mini-Pelle et Tractopelle, 

vous êtes également détenteur d’une AIPR,
- Vous êtes autonome dans l'organisation de votre travail,
- Vous êtes apte à travailler seul(e) et en équipe et avez un esprit d'initiative ainsi qu’une capacité d'entreprendre,
- Vous avez des qualités relationnelles et le sens du contact

Cadre d’emplois des attachés ou des rédacteurs terrioriaux, titulaire ou à défaut contractuel

Les Contamines-Montjoie, charmant village de 1200 habitants, surclassé 2 000-10 000 habitants, se situe au cœur du Pays du Mont-Blanc.
Station-village, écrin de nature, la commune jouit d’un cadre de vie agréable et d’activités de loisirs et culturelles tout au long de l’année.

POUR LES BESOINS DE SES SERVICES TECHNIQUES, LA COMMUNE RECRUTE :

MISSIONS

PROFIL / COMPÉTENCES

- Statutaire + indemnité de résidence + RIFSEEP (IFSE et CIA en fonction de l’engagement professionnel) ;
- Commune adhérente au CNAS ;
- Tickets restaurant ;
- Participation à la mutuelle labellisée ;
- Amicale du personnel.

RÉMUNÉRATION

Lettre de motivation et CV (et dernier arrêté de situation administrative pour les fonctionnaires) à adresser 
à la Mairie des Contamines-Montjoie (74170), 4 route de Notre-Dame de la Gorge 

ou par mail : recrutement@mairie-lescontamines.com

POSTE À POURVOIR AU PLUS VITE


